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1. PRESENTACION

La Ley Orgdnica de Educacién (LOE) indica que los centros escolares deben incluir en
su Proyecto Educativo un Plan de Convivencia, asi como establecer las normas que
garanticen su cumplimiento. Respecto a los alumnos, se ha de incluir un reglamento en
el que se detallen aguellas normas de comportamiento que se deben respetar.

La Consejeria de Educacion de la Comunidad de Madrid establece el_.marco regulador

de la convivencia en los centros en el Decreto 32/2019 de 9 de abril, donde dice

textualmente: “El presente decreto tiene por objeto regular la convivencia escolar,
concretar los derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa, asi
como establecer las normas y procedimientos para la resolucion de los conflictos en el
marco de la autonomia pedagdgica de los centros.” En el DECRETO 60/2020, de 29 de

julio, del Consejo de Gobierno,se modifica el Decreto 32/2019, de 9 de aboril.

La educacion personalizada, que es una de las claves educativas de Senara, solo es
posible gracias a la cooperaciéon armonica de padres, profesores y alumnos. Para ello
es preciso que todos acepten las normas de convivencia establecidas y se
comprometan a respetarlas para lograr el fin de Senara: la educacion integral, en un
clima de inclusién, respeto, trabajo bien hecho, libertad y responsabilidad personales.

Todas las actividades docentes y formativas del Colegio fienen un trasfondo de
humanismo cristiano, siempre con el mdaximo respeto a la libertad de conciencia.

En nuestro centro se intentan prevenir situaciones conflictivas a través de medios como
las tutorias grupales o las tutorias personales. La realidad es que el clima del centro es
adecuado. Cuando tiene lugar algin conflicto o falta calificada como grave se suele
resolver con la intervenciéon de la Encargada de curso vy, si es necesario, con alguien del
Consejo de Direccidn a través de entrevistas con los padres y la propia alumna.

Para mantener el ambiente de amistad, de libertad, de confianza y de cuidado de las
Cosas pequenas que se vive en Senara, son imprescindibles la responsabilidad personal
y el respeto debido a las personas y a las instalaciones en general.

1. A continuacioén, se expone la Normativa de Convivencia, recogida dentro del
Plan de Convivencia, aprobado por el Consejo Escolar, que recoge todas las
actividades y las Normas de Conducta que serdn de obligado cumplimiento
tanto dentro como fuera de las aulas. Con estas normas podremos concretar la
forma de convivencia que nos proponemos. Reforzardn las conductas positivas y
se basardn en principios de convivencia. Tendrdn en cuenta a todo el alumnado
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y se referirdn a cada uno de los espacios del centro (aulas, pasillos, patios,
biblioteca...) y tiempo (horas de clase, recreos...).

2. El dmbito de aplicacién se extiende también a los actos de alumnos realizados
fuera del recinto escolar cuando las alumnas vayan con el uniforme que las
identifica con el colegio, tengan su origen o estén directamente relacionados
con la actividad escolar o afecten a los miembros de la comunidad educativa.

3. La Comunidad Educativa de Senara conocerd estas indicaciones.

4. En todo momento se garantizard la seguridad de los alumnos, y se evitard
cualquier situacion que pueda considerarse imprudente. La Direccion del Colegio
velard para que en el colegio se conozcan y respeten estas medidas de
prudencia necesarias.

2. NORMAS DE CONDUCTA ELEMENTALES GENERALES EN EL CENTRO

1. El alumno asistird al centro todos los dias lectivos en el horario establecido salvo
causa justificada por el tutor en base a la informacion recibida de los padres o
tutores legales.

2. No saldra del colegio fuera de horario (de 9 '00 a 17' 00) , a menos que la alumna
no utilice el servicio de comedor o tenga autorizacidn por causa médica,
realizacion de un vigje... de sus padres y esta se haya comunicado a la
encargada o coordinadora de etapa, que la firmard para que en recepcion
dejen salir a la alumna.

3. El alumno no podrd introducir en el centro ni en otra actividad colegial, objetos o
sustancias que atenten contra la integridad fisica o salud del resto de miembros
de la comunidad educativa, como tabaco, alcohol, vapeadores... Ni fecnologia
o dispositivos electronicos que no sean herramientas educativas y puedan
afectar al normal desarrollo de las actividades en el centro como teléfonos
moviles...

4. Durante la permanencia en el centro el alumno deberd vestir la ropa de uniforme
correspondiente a las actividades a realizar.

5. El alumno debe acceder, desplazarse y retirarse del centro por los lugares
establecidos y comunicados por el profesorado.

6. En todo momento durante su permanencia en el centro y fuera de él, el alumno
respetar@ a todos los miembros de la comunidad educativa, el material e
instalaciones, los procedimientos del centro, las normas bdsicas de limpiezaq,
higiene, orden y las instrucciones e indicaciones de cualquier profesor o
profesional del centro.

7. El alumno no deberd nunca emprender acciones que supongan una amenaza o
riesgo para las personas o vulneren la legalidad ya sea dentro o fuera del centro
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como por ejemplo convocatorias de peleas, amenazas fisicas, difusion de
informacién privada, atentar contra la intimidad de las personas en particular
mediante la grabacion, publicidad o difusion a través de cualquier medio o
soporte de las acciones anteriormente citadas.

8. El alumno es responsable de mantener en buen estado los materiales e
instalaciones de uso particular (material escolar, taquillas, mesas, sillas...).

9. El alumno respetara las normas de utilizacion del material del centro incluido los
dispositivos digitales y los iPAD de la Etapa de Bachillerato u otro material en
cesion de uso.

Plan Acogida

Recoge las medidas oportunas que el centro tiene establecidas cuando se escolariza

una alumna nueva o se incorpora a lo largo del curso escolar. Generalmente la

procedencia de estas alumnas que se incorporan de forma extraordinaria es de otfros

paises, sin haber estado escolarizadas en el sistema educativo espanol.

Los objetivos generales de este programa son:

>

>

>

Facilitar la acogida e integracion social de la nueva alumna

Favorecer su integracion al centro lo antes posible

Motivar a toda la comunidad educativa para crear un ambiente escolar en el
que la nueva alumna sienta que es bien recibida

Crear un ambiente sereno y familiar, con un referente claro para la alumna
(orientadora, tutora...)

Mentalizar al grupo clase para favorecer la acogida a la nueva companera.
Evaluar el nivel de competencia curricular de la alumna para dar una respuesta
adecuada y ajustada a sus necesidades.

Favorecer el conocimiento de otras culturas y experiencias por parte de la
alumna

3. ACTITUDES QUE FAVORECEN LA CONVIVENCIA

A.

>

LA SEGURIDAD EN EL CENTRO

Estard prohibido el acceso al centro para cualquier persona con objetos o
sustancias que pongan en peligro la integridad o la salud de los miembros de la
comunidad educativa.

El uniforme permite la identificacién de nuestras alumnas evitando por ello la
presencia en el centro de personas ajenas a este sin autorizacion. Su uso serd
obligatorio para todos los alumnos en los niveles de Educacion Infantil, Primaria y
Secundaria y Bachillerato (excepto 2° de Bachillerato).

Estd prohibida la suplantacion de la personalidad para tener acceso al centro.
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> Los alumnos de educacién Infantil y primer ciclo de Primaria serdn entregados,
por las profesoras responsables en la hora de finalizacidn de la actividad escolar,
a sus padres, tutores legales, la persona responsable de la ruta o las personas
autorizadas mediante autorizacidn escrita disponible en la secretaria del centro
para su recogida.

> Se permanecerd en cada momento en las zonas correspondientes. Durante los
patios se utilizardn las zonas habilitadas para este fin. Las aulas y escaleras
permanecerdn vacias.

> El cuidado y orden de las zonas exteriores como el patio (recogida de papeles)
es responsabilidad de las alumnas.

DEL ACCESO Y RECOGIDA DE LOS ALUMNOS

> Todos los alumnos accederdn y saldrdn del centro por los accesos asignados a su
Curso.

> Los alumnos de educacion infantil serdn acompanados por los padres hasta el
Edificio de Infantil. El resto de alumnos podrdn entrar al centro a partir de las 8:50
hora en que se abren los accesos.

> Una vez haya accedido al centro, el alumno no podrd salir sin permiso de la
tutora.

ALUMNOS APUNTADOS A SERVICIO DE PERMANENCIA DE 17,00H. A las 18,00H.

La cuidadora de permanencia recoge a las ninas de permanencia y las fraslada al
comedor. Se hace cargo, también, de los alumnos que todavia no hayan sido
recogidos por sus familiares.

ALUMNAS DE RUTA
La persona responsable de la ruta recoge personalmente a cada nina de educacion
Infantil y a las ninas de Primaria en el comedor de alumnas,

En el caso que la profesora necesite comentar algo a unos padres, deberd avisarles
para que esperen, después de haber entregado a todas las ninas.

Los comentarios de mejora o incidentes del dia se readlizardn de forma personal y
privada.

La profesora se ocupard de entregar a sus alumnas bien aseadas y con todo lo que
cada nina necesite llevar a casa (mochila, termo, aseo, material extraescolar,...)
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En el caso de que la profesora se encuentre durante el frayecto, que va desde Infantil
hasta el comedor, con el familiar que viene a recoger al alumno, podrd entregdrselo.

Si algun dia viene otra persona a recoger a un alumno/a, es necesario que los padres o
hayan comunicado a la profesora (por escrito o llamando al colegio). La profesora, a su
vez, lo deberd comunicar a la persona responsable de la permanencia. En caso de
duda, siempre se llamard a los padres.

El procedimiento habitual del colegio para la entrega de las ninas: la jornada escolar
finaliza a las 17.00 horas, por tanto, en caso de que no se proceda a la recogida de las
menores, se les derivard al horario de permanencia que finaliza a las 18.00 horas.

Una vez finalizado el horario de permanencia, si no hubieran sido recogidas, se
procederd a la llamada a la familia, desde recepcidon, para que vengan a buscarlas.

Proceso padres con sentencia judicial de separacion:

> En caso de que algun progenitor, el dia que le toque, no venga a buscarlas
puede enviar a un tercero siempre con permiso escrito, habiendo sido informado
el ofro progenitor.

> En caso de que algun dia, ambos progenitores se pongan de acuerdo en
modificar el dia de recogida asignado en el auto judicial, ambos deberdn
informar al colegio con el acuerdo.

> En caso de que nadie procediera a la recogida de las menores, previa llamada
a los progenitores o autorizados designados para la recogida de las menores,
daremos cuenta a la Autoridad competente (Agente Tutor) encargada de
salvaguardar la tutela y el bien de los menores en la Comunidad de Madrid.

B. LA ASISTENCIA Y LA PUNTUALIDAD
Como adecuada manifestacion de responsabilidad en el trabajo personal:

> Asistir y llegar con puntualidad a todas las clases. En caso de faltar o llegar
tarde a clase se anotard la ausencia o retraso en la plataforma Clickedu.

> Los padres de la alumna deben justificar las faltas y los retrasos en el plazo
de 24h, mediante correo electréonico o clickedu, y facilitard a la tutora la
explicacion pertinente aportando la documentacion para la justificacion
al Centro de la falta de asistencia.

> En el caso de faltas en horas anteriores a un examen o del mismo examen,
solo valdrdn justificantes oficiales.

> Toda ausencia por parte de las alumnas al centro deberd ser previamente
avisada por las familias a la tutora o por teléfono a la recepcién del centro
o usando la plataforma de comunicacion, informando sobre la causa vy
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adjuntando la documentacién acreditativa que consideren pertinente,
con el fin de que el centro pueda valorar la justificacion de la falta de
asistencia del alumno.

Las reiteraciones en las faltas de asistencia tanto justificadas como no
justificadas, pueden impedir, segun los criterios fijados en las
Programaciones de Aula de las distintas asignaturas, la aplicacion de los
criterios normales de evaluacion y de la evaluacion continua.

Las faltas de puntualidad injustificadas y/o reiteradas serdn consideradas
como una falta grave segun se describe en el Régimen sancionador del
presente Reglamento.

La medida correctora por inasistencia injustificada a una determinada
clase serd impuesta por el profesor de la misma, por el tutor o por el jefe de
estudios.

Cuando una alumna tenga muchas faltas de asistencia justificadas
(enfermedad prolongada, hospitalizaciones....), que imposibiliten llevar a
cabo una evaluaciéon continua, se facilitard a través de la tutora el
aprendizaje de todas las materias para la consecucion de objetivos asi
como las medidas extraordinarias de evaluacion previstas en las
Programaciones de Aula.

La reiteraciéon en las faltas de asistencia no justificadas iniciardn por parte
de la Jefatura de estudios el protocolo por absentismo escolar y la
aplicaciéon de las medidas previstas en las Programaciones de Aula sobre
la posible pérdida del derecho a la evaluacion.

En horas lectivas no se deberd salir del aula durante la clase por ningun
motivo, a menos que sea llamado por algun miembro de la Comunidad
Educativa.

En horario escolar, incluido el recreo vy las horas del comedor, para los
alumnos que utilicen ese servicio, no se puede salir del Colegio sin la
autorizacién pertinente(a excepcion de las alumnas de 2° Bachillerato que
en el recreo tienen permitida la salida del centro). Serdn responsables
aquellas alumnas de ESO y Bachillerato que incumplan esta norma,
quedando el colegio exento de las responsabilidades que se deriven del
incumplimiento de la misma.

Si de modo imprevisto, una alumna tuviera que abandonar el centro, serd
la coordinadora de etapa quien autorice la salida del centro. En caso de
indisposicion, previamente se localizard a la familia quien aportard de
forma posterior la documentacidon que consideren oportuna para la
justificacion por parte del centro de la falta de asistencia al resto de
clases.
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C. UNA ACTITUD ADECUADA EN CLASE
Tanto en las aulas como en las zonas deportivas y vestuarios, es expresion de respeto a
los demds y de colaboraciéon en el cuidado de las cosas materiales. Entre otras, se
detallan las siguientes indicaciones:

> A la hora de inicio de cada clase el alumno deberd estar en su aula con el
material necesario, para la clase, sobre la mesa (cuaderno, libro de texto,
material de escritura, ofros materiales necesarios).
Deberd traer el material escolar necesario para el desarrollo de las clases.

> Esperardn a su profesora en su lugar de trabajo, en silencio y de pie.

> Los alumnos se levantardn al entrar y salir un miembro de direccidn en el aula. En
Infantil, no se pondrdn de pie, pero si saludardn dando los buenos dias o las
buenas tardes.

> Hasta el inicio de la clase las conversaciones deberdn ser en un tono discreto. En
las explicaciones de la profesora las alumnas mantendrdn una actitud de silencio
respetuoso. Cuando el alumno desea intervenir o preguntar algo lo hard
levantando la mano. Cualquier pregunta debe estar relacionada con el tema de
la clase. En las actividades en grupo o que requieran colaboracién de los
companeros hablardn en un volumen bajo que no moleste al resto de la clase.

> El alumno debe permanecer toda la clase en actitud atenta, sentado
correctamente en su silla, sin realizar ruidos ni gestos que puedan distraer a sus
companeros.

> Respetar al profesor y secundar sus indicaciones expresas. El alumno deberd
responder siempre que se le pregunte y seguir las instrucciones del profesor sin
cuestionarlas. Cualquier duda sobre procedimientos o criterios del profesor
podrdn tener respuesta en el recreo, en las horas de tutoria o en otras que estime
el profesor por solicitud previa del alumno con el fin de no dificultar el ritmo
académico del resto de alumnos y las tareas docentes.

> Estudiar y realizar los tfrabajos que se manden para casa. Cumplir los encargos.

> El intercambio de material entre companeros se realizard solo previa solicitud al
profesor y después de recibir su autorizacion.

> La clase finaliza cuando el profesor asi lo indica y el alumno no deberd cambiar
de actitud hasta que asi sea. Una vez finalizada la clase el alumno recogerd su
material y se dirigird en orden y hablando en un tono discreto a la siguiente.

> Durante los exdmenes el mds minimo murmullo o gesto que pueda distraer a los
companeros o resultar sospechoso de copia podrd suponer la retirada del

examen.
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D. CUIDAR LA LIMPIEZA Y EL ORDEN DEL MATERIAL DEL AULA
Favorece el ambiente de estudio:

> Respetar el material del aula, el propio y el de los demds.

@)

o

o

O

“Las alumnos quedan obligadas a restituir cualquier pertenencia ajena
que hubieran sustraido y a reparar los danos que causen, individual o
colectivamente, de forma intencionada o por negligencia grave, a las
instalaciones, a los materiales del centro y a las pertenencias de oftros
miembros de la comunidad educativa, o, en su caso, deberdn contribuir al
coste econdmico de su reparacién, coste que deberdn asumir los padres,
o tutores del alumnado menores de edad sobre los que ejerzan la patria
potestad o la tutela™ (Decreto 32/2019. Art 41.1).

Tirar los papeles a la papelera.

Tener las mesas limpias, exterior y cajoneras, y mantenerlas alineadas.
Colocar las mochilas en su sitio.

> Facilitar el trabajo de limpieza al acabar la jornada, disponiendo las sillas sobre las

mesas.

E. ACTITUD PERSONAL ADECUADA EN EL RECINTO ESCOLAR
Que mejora la convivencia:

>

Y

Para favorecer el estudio y evitar distracciones, no se podran traer
dispositivos moviles ni otros aparatos electronicos (excepto el lpad como
material educativo en 2° de Bachillerato). El centro no se responsabiliza de
su pérdida o sustraccion.

Salvo actividades autorizadas, en horario escolar no se haran fotos, videos
o audios de cualquier miembro de la Comunidad Educativa.

En el colegio no se puede fumar; tampoco comer pipas o chicle.

De forma general en las aulas no se permite comer.

Se favorecerd, en los recreos, el juego grupal y de actividad fisica, por lo
gue no son recomendables los juegos de naipes.

En el interior de los edificios o en las zonas exteriores representativas no se
puede jugar con balones o pelotas.

Se permanecerd en cada momento en las zonas correspondientes y, a los
servicios se acudird de forma individual y se permanecerd exclusivamente
el tiempo necesario.

Los paisillos y las escaleras son para el trédnsito. Las alumnas se trasladardn
por el centro en silencio, sin jugar, sin empujarse y sin correr. En Secundaria,
el cambio de aula ha de redlizarse de forma dagil y en orden. Queda
prohibido permanecer en los pasillos para no entorpecer al resto de las
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clases y en el vestibulo o puerta principal para favorecer el acceso al
edificio.

> Acceder a los edificios por las zonas adecuadas y cuidar la limpieza de las
zonas exteriores al aula y respetar las zonas ajardinadas.

F. ADECUADO RESPETO A LAS PROFESORAS Y EMPLEADOS DEL COLEGIO
Forma parte del clima de confianza en Senara un
> Atender a cualquier indicacién.
Contestar con veracidad a las preguntas que formulen.
Dirigirse a ellos con correccién.

v VYV

Se debe respetar el honor y el buen nombre de todos los miembros de la
Comunidad Educativa en las redes sociales, evitando la difusion de
imdagenes o cualquier comentario ofensivo en algun medio de difusion.

G. TRATO ADECUADO CON LAS COMPANERAS
Fomenta el companerismo que siempre se ha vivido en Senara y requiere entre otros
aspectos:
> Evitar cualquier tipo de insultos o palabras malsonantes, asi como rinas,
peleas, agresiones, efc.
> Sin su oportuno permiso, no utilizar ni apropiarse indebidamente de ningin
objeto de los demas.
> Cuidar el aseo personal, la higiene y las normas elementales de
educacion.

H. UNIFORMIDAD
El uniforme permite la identificacién de nuestras alumnas evitando por ello la presencia
en el centro de personas ajenas a este sin autorizacion. Su uso serd obligatorio para
todos los alumnos en los niveles de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria vy
Bachillerato (excepto 2° de Bachillerato).

Es imprescindible llevar todas las prendas del uniforme completo y, en las clases de
Educacion Fisica, la equipacion deportiva del colegio. Acorde a lo expuesto

e Uniforme de calle o diario:

> Falda (por la rodilla)
> Polo del uniforme con el escudo del colegio
> Jersey azul marino con escote de pico
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Zapato (modelo mocasin) azul marino o negro. Las botas de agua sdélo se
traerdn los dias de lluvia, y deberdn ser negras o azul marino.
Medias altas hasta la rodilla o leotardos azul marino.

Los colores de las bufandas deben ser acordes al uniforme (verdes o azules
oscuro, sin dibujos ni cuadros)

La ropa de abrigo debe ser azul marino o verde oscuro, sin letras ni dibujos.
(No se permiten cazadoras vaqueras ni sudaderas).

Uniforme deportivo:

>

\J

Chandal Senara: azul marino con franja horizontal blanca con el nombre del
colegio, pantaldn azul marino corto o largo con el nombre del colegio.
Camiseta blanca con franja con el nombre de Senara vy ribetes en azul marino
Sudadera del uniforme deportivo de Senara

Calcetines color blanco

Lapatilos de deporte de color blanco (En la etapa de Secundaria las
zapatillas deben ser con cordones)

> Todas las prendas deben de estar marcadas y en perfecto estado de
limpieza y planchado.

> El arreglo personal debe ser discreto. Por razones de higiene y seguridad,
no estd permitido en el recinto escolar el uso de “piercing”, anillos,
pulseras, pendientes grandes, collares etc.

> El pelo debe llevarse recogido con accesorios de color azul o verde (sin
fintes, el arreglo del pelo debe ser de color natural: rubio, moreno o
pelirrojo). No se permite venir con magquillaje en ojos, unhas y cara.

> La alumna que no fraiga el uniforme o que asista parcialmente
uniformada incurrird en una falta de consideracion para con los demds, lo
que serd sancionable por parte del centro.

> En el caso de que la alumna no esté correctamente uniformada, se
corregird retirando o sustituyendo la prenda o complemento inadecuado.
Si para ello fuese necesario que la alumna regrese al domicilio, esta
abandonard el centro previo aviso a las familias. Las prendas o
complementos retirados se entregardn a los padres en tutoria.

> El uso del uniforme de calle/diario es obligatorio durante todos los periodos
lectivos, y en todos los actos programados por el centro.
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e Normativa en el modo de vestir de las alumnas de 2° de Bachillerato

El porte externo debe ser digno y acorde al ideario del colegio, como modo de resaltar
la elegancia y buen hacer que siempre caracteriza a nuestras alumnas.

Por tanto, la normativa a este respecto serd la siguiente:

e Fl modo de vestir debe ser funcional y comodo, adecuado a un ambiente de
trabajo.

e No estdn permitidos los leggins, shorts, minifaldas, pantalones rotos, prendas
ajustadas. El chdndal o las prendas “comfy” (mds apropiadas para estar en casa
o0 hacer deporte).

e Son apropiados los pantalones vaqueros, faldas o vestidos con el largo
adecuado. También son apropiadas las camisas, blusas o camisetas con manga,
evitando transparencias, tirantes, escotes exagerados y prendas que dejen a la
vista el ombligo, espalda o ropa interior.

e |os zapatos serdn acorde a la estacion del ano: zapatillas urbanitas tipo
Converse, bailarinas, zapatos, sandalias en verano etc ...

e No estan permitidos los “piercings” nilos tatuajes.

e El maquillaje debe ser discreto.

e Los fintes y el arreglo del pelo deben ser de color natural: rubio, moreno o
pelirrojo. No estd permitido el pelo decorado.

En caso de no cumplirse estos requisitos la Encargada de curso tomara las decisiones
oportunas de acuerdo con la normativa del colegio.

Esta normativa se mantendrd a lo largo de todo el curso incluyendo salidas culturales,
excursiones o asistencia a exdmenes oficiales al finalizar el curso: EVAU, Exdmenes de
Cambridge etc...

I.FUNCIONAMIENTO DE LA BIBLIOTECA, LABORATORIOS, COMEDOR Y ORATORIO
Las alumnas que, tras la correspondiente inscripcion en Secretaria, utilizan el comedor
han de cumplir la praxis de funcionamiento del mismo, pues favorece la convivencia y
facilita el frabajo de las personas que lo atienden. Entre otras indicaciones se han de
seqguir las siguientes:
> Las normas de salud incluyen aquellas encaminadas a la adquisicion por
parte de los alumnos de hdbitos saludables en la hora del comedor. El
alumno tiene la obligacidn de comer bien, por eso tomard de todo
aquello que se le ponga sin la posibilidad de elegir, salvo en casos de
alergias u otras razones justificadas médicamente.
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> Ocupar el sitio previsto. Ser puntuales, segun el horario correspondiente.

> Dejar la silla y la mesa limpias al acabar. Asi como recoger cualquier
objeto o desperdicio que haya caido al suelo en la zona donde uno estad.

> No sacar fuera del comedor pan, fruta o cualqguier otro alimento.

El comedor, Biblioteca, talleres y laboratorios se regirdn por su normativa propia. Las

personas que los afienden tienen la misma autoridad que cualquier docente.

En el oratorio, como manifestacion de respeto se cuidard el silencio, el arreglo personal

(las alumnas de Primaria entrardn sin baby) y las posturas (sentarse correctamente, no

poner los pies sobre el reclinatorio, mantener el ambiente de respeto y recogimiento en

un espacio destinado a la oracién).

—

NORMAS DE SALUD

Existen unas normas que deberdn ser cumplidas en beneficio de la salud de
todas las personas que conviven en el centro.

Las alumnas no deberdn acudir al centro cuando tengan fiebre a partir de 37'2°
o algun sintoma de enfermedad contagiosa de ningun tipo - rubéola, sarampidn,
varicela, paroftiditis (paperas), conjuntivitis, diarreas viricas, gripe-...

La pediculosis (piojos) no se considera enfermedad infecto-contagiosa pero se
pueden recomendar medidas de cardcter preventivo que afecten a los alumnos
que la padezcan.

Es obligacion por parte de las familias recoger a la alumna a la mayor brevedad
posible cuando se les comunique que esta tiene fiebre o se encuentra enferma
durante la jornada escolar.

Dado que el personal del centro carece de formacién sanitaria y, ante el riesgo
de salud que supone la medicacién sin prescripcion médica asi como la
creciente aparicién de alergias espontdneas en las ninas a determinados
medicamentos, no se administrard en el horario de permanencia en el centro
medicacion alguna a los ninos. Por ello los padres deberdn adecuar las tomas a
los horarios no lectivos y, en caso de tener que tomar alguna medicacion,
deberdn traerla al centro informando a la EC. Las medicinas vendran marcadas
con el nombre de la alumna y forma de administracion.

En caso de urgencia se llamard a una ambulancia que trasladard al alumno,
bajo el criterio de su personal, al ambulatorio, centro médico u hospital mds
cercano y el colegio avisard a las familias a la mayor brevedad posible.

No se permitird fumar a ningun miembro de la comunidad educativa en el interior
o en cualquier dependencia del centro, segun lo dispuesto en la legislacion.

No estd permitida la venta de tabaco o bebidas alcohdlicas u otras drogas ni el
consumo, dentro o fuera del recinto escolar y donde sus acciones puedan
afectar a la reputacidon de Senara por llevar el uniforme (vigjes, excursiones,
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convivencias, ocasiones en las que las alumnas estén representando al Colegio).
Ninguna persona podrd ser portadora o consumir bebidas alcohdlicas o drogas.
El cumplimiento de la normativa vigente en esta materia afectard a cualquier
persona que se encuentre dentro del recinto escolar (es considerado una falta
muy grave).

> Afectard a cualquier miembro de la comunidad educativa el cumplimiento de
unas minimas normas de higiene como son el aseo personal diario y ropa limpia.

K. NORMAS EN LOS RECREOS
Profesores asistentes en los recreos

> La ratio establecida por la normativa actual para el nUmero de profesores
vigilantes en el recreo es en Ed. Infantil de un profesor por cada 30 alumnas, y en
Ed. Primaria de un profesor por cada 60 alumnas. El profesorado contard
anticipadamente con un calendario con los turnos y dias de vigilancia.

> Las Tutoras de Ed. Infantil permanecerdn con sus alumnas hasta que lleguen los
infegrantes del turno de vigilancia.

> Los profesores a los que corresponda vigilancia de patio de recreo se personardn
en él con la mayor rapidez posible. A no ser que haya causa de fuerza mayor,
hecho que se comunicard al Equipo Directivo, las posibles ausencias del patio
serdn breves por causas justificadas.

> La distribucion del profesorado por el patio de recreo asegurard el visionado de
todas las alumnas vy la rdpida intervencion en situaciones sobrevenidas.

Actividad del alumnado

> Se establecerd un reparto por niveles para la utilizacion del patio, del que
tendrdan conocimiento todas las alumnas.

> Se cuidardn las instalaciones deportivas, evitando hacer un uso inadecuado de
ellas, al tiempo que se respetardn los recursos y espacios verdes.

> Para evitar lesiones, no podrdn utilizarse balones de reglamento o material duro,
en ninguna zona del patio. El Centro proporcionard balones adecuados a cada
grupo-clase. Las alumnas no podrdn traer balones personales para jugar en el
patio.

> Las alumnas evitardn las zonas proximas a las vallas, a las que estd expresamente
prohibido subir, y en ningun caso arrojardn objeto alguno, dentro o hacia el
exterior del Centro, ni podrdn entregar ni recibir nada de ningun familiar o
persona situada en el exterior.
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> El alumnado hard un uso responsable de los aseos, y en ningun caso serdn
utilizados tras el toque de sirena para formar las filas de subida, si no se cuenta
con la autorizaciéon expresa de la Tutora correspondiente.

> Las alumnas sancionadas sin disfrute del patio siempre permanecerdn bajo la
custodia del profesor correspondiente.

Recreos en dias especiales

> Para evitar problemas cuando el patio tiene grandes charcos, no deberd sacarse
ningun tipo de baldn o pelota.

> En los dias de lluvia, de frio extremo o por el mal estado de las zonas de juego no
se bajard a los patios durante el recreo, siendo anunciada tal decisidon por
Jefatura de Estudios. Las alumnas permanecerdn en el lugar designado para esos
dias bajo la vigilancia de las profesoras correspondientes, segin se establezca
oportunamente mediante un cuadro organizativo. El profesorado organizard la
salida de sus alumnas a los aseos y facilitard la realizacién de actividades lUdicas
en estas ocasiones.

4. FALTAS; SANCIONES Y COMPETENCIAS
A. FALTAS LEVES
Se calificard como falta leve cualquier infraccion de las normas de convivencia
establecidas en el plan de convivencia, cuando, por su entidad, no llegara a tener la
consideraciéon de falta grave ni de muy grave. Las faltas leves se corregirdn de forma
inmediata, de acuerdo con lo que se disponga en el plan de convivencia. Entre las
medidas correctoras que se contemplen en dichas normas se incluirdn las siguientes:
a) Amonestacion verbal o por escrito
b) Expulsion de la sesion de clase o actividad con comparecencia inmediata
ante el jefe de estudios o el director, la privacidon del tiempo de recreo o
cualguier otra medida similar de aplicacién inmediata.
c) La readlizacién de tareas de cardcter académico o de otro tipo, que
contribuyan al mejor desarrollo de las actividades del centro o dirigidas a mejorar
el entorno ambiental del centro.
d) La prohibicién de participar en la primera actividad extraescolar programada
por el centro fras la comision de la falta.
e) Faltas de puntualidad y asistencia sin justificar reiteradas.
f) En Infantil, faltas leves de incidencias como insultos, mordiscos o aranazos, se
informardn a los padres antes de la salida.
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Sanciones por faltas leves:

Competencia:

1. Amonestacion verbal o por escrito.

El propio profesor.

2. Expulsion de la sesion de clase o actividad con
comparecencia inmediata ante el jefe de estudios
o el director, la privacién del tiempo de recreo o
cualquier ofra medida similar de aplicaciéon
inmediata.

El propio profesor.

3. La realizacién de tareas de cardcter académico
o de oftro tipo, que contribuyan al mejor desarrollo
de las actividades del centro o dirigidas a mejorar el
entorno ambiental del centro.

El profesor informando al tutor y
al Jefe de Estudios.

4. La prohibicion de participar en la primera
actividad extraescolar programada por el centro
tras la comision de la falta.

El profesor informando al tutor y
al Jefe de Estudios.

5. Retrasos injustificados que no sean graves

El profesor informando al tutor.

B. FALTAS GRAVES
Se calificarédn como faltas graves las siguientes:

a) Las faltas reiteradas de puntualidad o de asistencia a clase que, a juicio del

tutor, no estén justificadas.

» Retrasos en la incorporacién a é clases de la misma asignatura.

e Falta a 3 clases

* Faltas por llegar después de los 10 minutos a 4 clases

b) El uso de dispositivos moviles en el recinto escolar por parte de las alumnas vy,
en el caso de las alumnas de Bachillerato, no seguir la normativa de uso del Ipad.
Esto conlleva la retirada del mévil o aparatos electrénicos que se devolverdn en
mano a los padres al final del dia. Previamente el alumno apagard el dispositivo y
retirard la tarjeta.

c) Las conductas que impidan o dificulten a otras companeras el ejercicio del
derecho o el cumplimiento del deber del estudio.

d) Los actos de incorreccidn o desconsideracidn con companeras U ofros
miembros de la comunidad escolar.

e) Los actos de indisciplina y los que perturben el desarrollo normal de las
actividades del centro.
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f) Los danos causados en las instalaciones o el material del centro.

g) La sustraccion, dano u ocultacion de los bienes o pertenencias de los
miembros de la comunidad educativa.

h) La incitacién a la comisién de una falta grave contraria a las normas de
convivencia.

i) La participacion en rinas mutuamente aceptadas.

j) La alteracion grave e intencionada del normal desarrollo de la actividad
escolar que no constituya falta muy grave, segun el presente decreto.

k) La reiteracion en el mismo trimestre de dos o mas faltas leves.

l) Los actos que impidan la correcta evaluacidon del aprendizaje por parte del
profesorado o falseen los resultados académicos.

m) La omisidn del deber de comunicar al personal del centro las situaciones de
acoso 0 que puedan poner en riesgo grave la integridad fisica o moral de otros
miembros de la comunidad educatfiva, que presencie o de las que sea
conocedor.

n) La difusion por cualquier medio de imdagenes o informaciones de dmbito
escolar o personal que menoscaben la imagen personal de miembros de la
comunidad educativa o afecten a sus derechos.

o) El incumplimiento de una medida correctora impuesta por la comisién de una
falta leve, asi como el incumplimiento de las medidas dirigidas a reparar los
danos o asumir su coste, o a realizar las tareas sustitutivas impuestas.

p) Salir del colegio en periodo escolar tanto en los periodos lectivos como en los
recreos, o en horario comedor los que se quedan a ese servicio.

Las faltas graves se corregirdn con las siguientes medidas:
a) La realizacién de tareas en el centro, dentro o fuera del horario lectivo,
que pudiera confribuir a la mejora de las actividades del centro o la
reparacion de los danos causados.
b) Expulsion de la sesion de clase con comparecencia inmediata ante el
jefe de estudios o el director, la privacion del tiempo de recreo o cualquier
otra medida similar de aplicacién inmediata.
c) Prohibicion temporal de participar en actividades extraescolares por un
periodo mdximo de un mes, ampliables a tres en el caso de actividades
que incluyan pernoctar fuera del centro.
d) Prohibicion temporal de participar en los servicios complementarios del
centro, excluido el servicio de comedor, cuando la falta cometida afecte
a dichos servicios, y por un periodo mdximo de un mes.
e) Expulsion de determinadas clases por un plazo mdximo de seis dias
lectivos consecutivos.
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f) Expulsion del centro por un plazo mdximo de seis dias lectivos.

Sanciones por faltas graves:

Competencia:

1. Comparecencia ante el Jefe de Estudios. Si
sucediera en tiempo de clase le acompanard la
delegada de curso. La profesora se comunicard
cuanto antes con la encargada y el Jefe de
Estudios. El tutor informard a los padres.

La encargada y el Jefe de Estudios.

2. Redalizacién de tareas que contribuyan al mejor
desarrollo de las actividades del centro o a reparar
los danos causados. Se informard a los padres en
enfrevista personal.

El EC y el Jefe de Estudios.

3. Prohibicién de participar en las actividades
extraescolares (excluido el servicio del comedor),
por un periodo mdéximo de un mes. Se informard a
los padres en entrevista personal.

Jefe de Estudios.

4. Expulsidon del centro por un plazo mdaximo de seis
dias. Se informard a los padres en entrevista
personal.

EC y alguien de direccién

5. Realizacion  de  tareas  extraordinarias
académicas que deberdn presentar y que
supongan carga de frabajo. Se informard a los
padres.

El EC y el Jefe de Estudios.

6. Retirada del mévil o aparatos electrénicos que
se devolverdn en mano a los padres. Previamente
el alumno apagard el dispositivo y retirard la
tarjeta. Tendrd una sancién de las ftipificadas
anteriormente.

El EC o tutory el jefe de estudios.

C. FALTAS MUY GRAVES

Se cdlificardn como faltas muy graves las siguientes:
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a) Los actos graves de indisciplina, desconsideracion, insultos, amenazas, falta de
respeto o actitudes desafiantes, cometidos hacia los profesores y demds personal
del centro.

b) El acoso fisico o moral a los companeros.

c) El uso de la intimidacion o la violencia, las agresiones, las ofensas graves y los
actos que atenten gravemente contra el derecho a la intimidad, al honor o ala
propia imagen o la salud contra los companeros o demds miembros de la
comunidad educativa.

d) La discriminacién, las vejaciones o las humillaciones a cualquier miembro de la
comunidad educativa, ya sean por razén de nacimiento, raza, sexo, religién,
orien- tacién sexual, opinidn o cualquier otra condicidon o circunstancia personal
o social.

e) La grabacioén, publicidad o difusion, a través de cualquier medio o soporte, de
agresiones o humillaciones cometidas o con contenido vejatorio para los
miembros de la comunidad educativa.

f) Los danos graves causados infencionadamente o por uso indebido en las
instalaciones, materiales y documentos del centro o en las pertenencias de otros
miembros de la comunidad educativa.

g) La suplantacion de personalidad vy la falsificacion o sustraccion de
documentos académicos.

h) El uso, la incitacion al mismo, la introduccién en el centro o el comercio de
objetos o sustancias perjudiciales para la salud o peligrosas para la integridad
personal de los miemlbros de la comunidad educativa.

i) El acceso indebido o sin autorizacion a documentos, ficheros y servidores del
centro.

j) La grave perturbacion del normal desarrollo de las actividades del centro y en
general cualquier incumplimiento grave de las normas de conducta.

k) La reiteracion en el mismo trimestre de dos o mds faltas graves.

[) La incitacion o estimulo a la comisidon de una falta muy grave contraria a las
normas de convivencia.

m) El incumplimiento de una medida correctora impuesta por la comision de una
falta grave, asi como el incumplimiento de las medidas dirigidas a reparar los
danos o asumir su coste, o arealizar las tareas sustitutivas impuestas.

n) Manifestar de hecho o de palabra, oposicion manifiesta a los principios por los
que se rige el Cardcter Propio del Centro.

o) El escandalo publico o cualguier actuacion de la que pueda derivarse dano
grave para el centro o para los miembros de la comunidad educativa.

Las faltas muy graves se corregirdn con las siguientes medidas:
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a) Realizacion de tareas en el centro fuera del horario lectivo, que podrdn
contribuir al mejor desarrollo de las actividades del centro o, si procede, dirigidas
a reparar los danos causados.

b) Prohibicién temporal de participar en las actividades complementarias o
extraescolares del centro, por un periodo mdximo de tres meses, que podrdn
ampliarse hasta final de curso para las actividades que se incluyan pernoctar
fuera del cenftro.

c) Cambio de grupo del alumno.

d) Expulsion de determinadas clases por un periodo superior a seis dias lectivos e
inferior a diez.

e) Expulsion del centro por un periodo superior a seis dias lectivos e inferior a
veinte.

f) Cambio de centro, cuando no proceda la expulsidon definitiva por tratarse de
un alumno de Educacion Obligatoria o de Formacién Profesional Bdsica. Q)
Expulsion definitiva del centro.

Sanciones por faltas muy graves: Competencia:

1. Prohibicion temporal de participar en las | El director.
actividades por un periodo mdximo de ftres
meses.

2. Expulsion del centro por un periodo superior | Ec y jefatura de estudios tras informar al
a seis dias lectivos e inferior a veinte. Director del Cenftro.

3. Cambio de cenfro cuando no proceda | Jefatura de estudios, EC con el visto bueno
expulsion definitiva por tratarse de un alumno | de Direccidén
de ensenanza obligatoria.

4. Expulsion definitiva del centro. Jefatura de estudios, Ec con el visto bueno
de Direccién

5. CRITERIOS PARA LA ADOPCION DE SANCIONES

Los criterios generales en la adopcién de sanciones tienen una finalidad exclusivamente
educativa. Su objetivo es proteger el derecho de la mayoria de los miembros de la
comunidad educativa para lograr la educacion integral -en un clima de libertad vy
responsabilidad personales-, y el derecho de los sancionados a ser corregidos de
acuerdo con su dignidad personal. Los padres o tutores del alumnado menor de edad
deberdn tener puntual informacion sobre las correcciones de conductas que les




NORMATIVA DE LA CONVIVENCIA. S E N A RA
GUIA PRACTICA DE USO

afecten, en los términos previstos en las normas de convivencia del centro (Decreto
32/2019. Art 39.1).

6. CIRCUNSTANCIAS ATENUANTES Y AGRAVANTES

Se fendradn en cuenta para la gradacion de las sanciones las circunstancias que
concurran en el incumplimiento de las normas de convivencia. Serdn atenuantes el
arrepentimiento espontdneo, la ausencia de intencionalidad vy la reparacion inmediata
del dano. Se consideran circunstancias agravantes la premeditacion y la reiteracion, asi
como el acoso o el uso de la violencia -tanto dentro como fuera del centro-, y los actos
realizados en grupo.

7. RESPONSABILIDAD Y REPARACION DE LOS DANOS

Con el fin de fomentar la libertad personal y la consiguiente responsabilidad personal, se
explicard a las alumnas -cuando hayan cometido danos ya sea por accion
intencionada o por negligencia- la obligatoriedad de la reparacion de los danos
-materiales, fisicos y morales- causados individual o colectivamente a las personas y a
las cosas. La reparacion econdmica no eximird de la sancion.

8. PROCEDIMIENTOS DE SANCION

La sancidn, para que se inscriba en el proceso de ensenanza-aprendizaje, se impondrd

fras explicar a la alumna en privado los motivos y razones que llevan a tomar esa

decision.
Procedimiento ordinario: Se aplicard con cardcter general respecto de las faltas
leves, asi como de las graves y muy graves cuando resulten evidentes la autoria y
los hechos cometidos.
Cuando el profesor imponga algunas de las sanciones que le competen, se lo
comunicard al EC y al Jefe de Estudios. En cualquier caso se escuchard siempre
al alumno antes de tomar cualquier medida correctora (Cfr. Art 46y 47)
Procedimiento especial: Este procedimiento se aplicard con cardcter general en
el caso de faltas graves y muy graves no contempladas en el procedimiento
disciplinario ordinario. El EC junto al jefe de estudios incoard el expediente y
designard a un profesor del centro como instructor. Como medida provisional, y
comunicdndola al Consejo Escolar, podrd decidir la suspension de asistencia al
centro por un periodo no superior a cinco dias lectivos, plazo que serd ampliable
excepcionalmente hasta la finalizacion del expediente. El plazo para la
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incoacién del expediente disciplinario podrd ser ampliado hasta los diez dias
lectivos si se hubiera activado el protocolo de acoso (Cfr Art 49 y 50).
Comunicaciones y reclamaciones: Toda comunicacion que se produzca a raiz
de un procedimiento disciplinario se realizard a través de los medios utilizados
ordinariamente por el centro para comunicarse con el alumnado y sus familias
quedando constancia de su remision y fecha por cualquier medio de
comunicacién que permita dejar constancia fehaciente de haberse realizado y
de su fecha. (Cfr Art. 52) La resolucién, podrd ser objeto de reclamacion por el
alumno o sus padres o tutores, en el plazo de cuatro dias hdbiles, ante el Director
del Area Territorial correspondiente (Cfr Art. 53).

9. ADOPCION DE OTRAS MEDIDAS NECESARIAS PARA LA PRESERVACION DE LA

CONVIVENCIA

> Las actuaciones necesarias para la preservacion de la convivencia
contemplardn el establecimiento de medidas cautelares, proporcionales vy
provisionales, que permitan garantizar el desarrollo normal de las actividades en
el centro.

> Sin perjuicio de las medidas correctoras que posteriormente pudieran imponerse,
cuando la conducta del alumno perturbe el desarrollo de las actividades lectivas
o de ofro ftipo, el profesor podrd expulsar al alumno de la actividad con
comparecencia inmediata ante el jefe de estudios.

> Cuando concurran circunstancias excepcionales que hagan previsible una
quiebra o deterioro de la convivencia en el centro, el director, de forma
motivada, podrd complementar las medidas correctoras aplicadas con el
cambio de grupo de algun o algunos alumnos, sin cardcter sancionador.

> Cuando la falta cometida hubiera consistido en la infroduccién en el centro de
objetos o sustancias perjudiciales para la salud o peligrosas para la integridad
personal de los miembros de la comunidad educativa, la direccion del centro
procederd a su retencion hasta su entrega a los padres, o tutores de los alumnos
menores de edad, salvo que por el cardcter ilicito de su posesion o trdfico
debieran de ser entregados a los cuerpos de seguridad o al Ministerio Fiscal.

> Sila intfroducciéon en el centro de objetos o sustancias perjudiciales para la salud
o peligrosas para la integridad personal de los miembros de la comunidad
educativa hubiera sido realizada por alumnos mayores de edad y no procediera
la entrega de tales objetos o sustancias a los cuerpos de seguridad, la direccion
del centro retendrd los objetos o sustancias hasta el final de la jornada escolar.

> Los dispositivos de captacion del sonido y/o la imagen que fueran empleados
para atentar contra la intimidad de las personas o su derecho a la propia
imagen, serdn retenidos de igual modo, salvo que, pudiendo ser los hechos
constitutivos de delito, deban ser entregados a los cuerpos de seguridad.

> En iguales condiciones serdn retenidos los dispositivos electronicos que hubieran
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sido empleados para impedir o dificultar la correcta evaluacion del aprendizaje
por parte del profesorado o falsear los resultados académicos.

> Sin perjuicio de la aplicacién de medidas correctoras, el uso de objetos vy
dispositivos de uso personal podrian ser retfirados hasta la finalizacion de la
jornada escolar en caso de uso inadecuado o en momentos no permitidos.

10. DERECHOS Y DEBERES DE LOS PADRES/MADRES O TUTORES DEL ALUMNADO

Derechos de los padres y madres
Los padres o tutores, cuando el alumno es menor, en relacidén con la educacion de sus
hijos o representados, tienen los siguientes derechos:

> A que sus hijos o tutelados reciban una educacion con garantia de calidad,
igualdad y equidad, conforme con los fines establecidos en la Constitucion, en el
Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid y en las leyes educativas.

> A serrespetados por el resto de la comunidad educativa y a que se respeten las
propias convicciones ideoldgicas, politicas, religiosas y morales.

> A la libertad de eleccion de centro educativo de conformidad con las normas
vigentes, y a disponer de la informacién necesaria para poder ejercer este
derecho.

> A estar informados sobre el progreso del aprendizaje e integracion
socioeducativa de sus hijos o tutelados.

> A conocer las pruebas de evaluacion realizadas por sus hijos y recibir las
aclaraciones sobre los resultados de las mismas.

> A recibir informacion sobre las normas que regulan la organizacion, convivencia y
disciplina en el centro docente donde estudian sus hijos o tutelados.

> A ser escuchados en los procedimientos educativos de intervencion ante las
acciones contrarias a la convivencia escolar, en los términos establecidos en este
decreto.

> Al respecto a la intimidad y confidencialidad en el fratamiento de la informacion
que afecta a sus hijos o tutelados o al ndcleo familiar.

> A colaborar con los centros docentes en la prevencion y correccidon de las
conductas contrarias a normas de convivencia de sus hijos o tutelados.

> A asociarse libremente y a utilizar los locales de los centros docentes para la
realizacion de las actividades que les son propias, de acuerdo con la normativa
vigente.
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> A participar, a través del Consejo Escolar, en la elaboracion y revision de las
normas que regulan la organizacion, convivencia y disciplina en el centro, en los
términos establecidos en la normativa vigente.

> A que reciban la formacién religiosa y moral que esté de acuerdo con sus
propias convicciones.

> A participar en la organizacion, funcionamiento, gobierno y evaluacion del
centro educativo, en los términos establecidos en las leyes.

> A ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacidon académica y
profesional de sus hijos.

Deberes de los padres y madres

Como primeros responsables de la educacién de sus hijos o tutelados, a los padres o
tutores les corresponden los siguientes deberes, en consonancia con lo dispuesto en el
articulo 4.2 de la LODE:
> Adoptar las medidas necesarias, o solicitar la ayuda correspondiente en caso de
dificultad, para que sus hijos o pupilos cursen las ensenanzas obligatorias y asistan
regularmente a clase.
> Proporcionar, en la medida de sus disponibilidades, los recursos y las condiciones
necesarias para el progreso escolar.
> Respetar la liberfad de conciencia y las convicciones ideoldgicas, politicas,
religiosas y morales, asi como la dignidad, intfegridad e intimidad de los miembros
de la comunidad educativa.
> Conocer y respetar y hacer respetar las normas establecidas por los centros
docentes, el proyecto educativo, asi como respetar y hacer respetar la autoridad
y las orientaciones del profesorado en el ejercicio de sus competencias.
> Promover el respeto de sus hijos y tutelados a las normas de convivencia del
centro y al cuidado de sus instalaciones y materiales.
> Responsabilizarse de la asistencia, puntualidad, comportamiento, higiene
personal, vestimenta y estudio de sus hijos o tutelados menores de edad.
> Estimularles para que lleven a cabo las actividades de estudio que se les
encomienden.
> Parficipar de manera activa en las actividades que se establezcan en virtud de
los compromisos educativos que los centros establezcan con los padres o tutores,
para mejorar el rendimiento de sus hijos o tutelados.
> Conocer y apoyar la evolucién de su proceso educativo, en colaboracién con el
profesorado.
> Fomentar el respeto por todos los componentes de la comunidad educativa.
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> Fomentar en sus hijos o tutelados una actitud responsable en el uso de las
tecnologias de la informacién y comunicacion, prestando especial atencion a
aquellos hechos que pudieran estar relacionados con el ciberacoso en el dmbito
escolar.

11. PLAN DE CONVIVENCIA RELATIVO A LOS PADRES

La colaboraciéon entre padres, profesores y alumnas es imprescindible para alcanzar los
objetivos educativos que se propone Senara. El colegio colabora con los padres en la
formacién de sus hijos, pero son los padres los primeros educadores de sus hijos, los que
tienen ese derecho y esa responsabilidad irrenunciables. Se ha de lograr la armonia
enfre la educaciéon que las alumnas reciben en sus familias y la que se imparte en el
colegio, expresada en el ideario del Centro. Por eso, desde siempre, en Senara se ha
fomentado una estrecha colaboracion con las familias de las alumnas y se ha
procurado proporcionar a los padres la ayuda necesaria para mejorar su propia
formacién y su labor como primeros educadores de sus hijos. La confianza mutua,
caracteristica de las relaciones familia-colegio en Senara, se ha demostrado como un
modo de funcionamiento sumamente eficaz. A continuaciéon, se resumen algunas
actitudes de los padres que favorecen y mejoran la educacion y la convivencia en el
colegio.

A. ACTITUDES REFERIDAS A LAS CLASES

> Lograr que las alumnas valoren la asistencia y la puntualidad a las clases.

> Enviar a la Profesora Encargada de Curso, cuando se hayan producido,
justificacion de ausencias y retrasos del alumno.

> Comunicar previamente las ausencias a la Profesora Encargada de Curso o a la
Jefe de Estudios cuando la alumna se viera obligado a faltar varios dias.

> Cuando se prevea que una alumna haya de salir del colegio en horario lectivo,
comunicarlo a la Profesora Encargada de Curso o a la Jefe de Estudios.

> Revisary valorar las faltas y retrasos que se publican en Clickedu.

B. COMUNICACION CON PROFESORAS O TUTORAS
Solicitar las entrevistas con antelacion, por los medios ordinarios previstos por el colegio.

C. SEGUIMIENTO EDUCATIVO
> Procurar que las alumnas acudan al colegio con el material escolar necesario
para el desarrollo de las clases.
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> Seguir diariamente el estudio y la realizacion de los trabajos, tareas y lecturas
mandadas para casa. En su caso, revisar todos los dias la agenda escolar v,
cuando sea necesario, firmar y hacer anotaciones.

> Acudir a las diversas convocatorias generales de padres que hay durante el
curso: sesiones educativas, entregas de notas, fiestas de curso...

> Enfrevistarse con la tutora al menos tfrimestralmente o cuando se vea necesario.

> Entregar en los plazos previstos la matricula y otros elementos del expediente
escolar, asi como la inscripcidn en los servicios de comedor y ofros servicios.

D. ASPECTOS DE CONVIVENCIA

> Procurar que las alumnas acudan al colegio con la uniformidad prevista y en el
caso de las clases de Educacion Fisica con la equipaciéon correspondiente.

> Para formar a las alumnas en el juicio critico positivo y evitar confusiones vy
enganos no intencionados, los padres contrastardn personalmente con el
profesor cuando las hijas refieran conflictos con companeras de clase.

> Para evitar situaciones de abuso o acoso, -0 que puedan ser entendidas asi-,
jamds se amenazard o corregird a ninguna alumna, companera de su hija, ni en
publico ni en privado. Se resolverd a través de la Profesora Encargada de Curso o
Jefe de Estudios.

> Cuando en caso de importancia, o que asi se considere, no se esté de acuerdo
con las decisiones académicas de una profesora, -y siempre salvando la buena
voluntad-, se comunicard privadamente el asunto al Jefe de Estudios o al
Director. Como es légico, no se admitirdn ni permitirdn amenazas directas o
veladas a un profesor.

> Fomentar entre los alumnos la asistencia a las convivencias y otras actividades
que se organicen en el colegio.

> Los padres o representantes legales de los alumnos respetaran el derecho de
todos los miembros de la comunidad educativa a impartir y a recibir una
educacion adecuada. Cuando se falte al respeto debido a las personas o se
conculgue gravemente la convivencia, se adoptardan las medidas necesarias
para salvaguardar ese derecho fundamental, desde la advertencia formal hasta
la suspension del derecho de la asistencia a clase o de permanencia en el
centro.

12. DERECHOS Y DEBERES DEL PROFESORADO

DERECHOS Al profesorado, dentro del marco legal establecido y en el dmbito de su
funcidn docente, se le reconocen los siguientes derechos:
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El respeto y consideracion hacia su persona por parte de todos los miembros de
la comunidad educativa.

A desarrollar su funcion docente en un ambiente educativo de orden, disciplina y
respeto a sus derechos en el que se garantice y preserve su integridad fisica,
moral y profesional.

A la libertad de cdtedra, en consonancia con el marco constitucional.

A participar y recibir la ayuda necesaria para la mejora de la convivencia
escolar, con la colaboracion de la comunidad educativa.

A participar en la elaboracion del plan de convivencia del centro y hacer
propuestas para mejorarlo.

A comunicarse con los padres o tutores del alumnado menor de edad en el
proceso de seguimiento escolar de estos ante cuestiones vinculadas con la
convivencia escolar.

A recibir la colaboracidén necesaria por parte de los padres, o tutores del
alumnado para poder proporcionar un clima adecuado de convivencia escolar
y facilitar una educacién integral al alumnado.

A la proteccidon y asistencia juridica adecuada a sus funciones docentes, asi
como la cobertura de su responsabilidad civil, en el caso de los profesores de los
centros publicos y, en relacion con los hechos que se deriven de su ejercicio
profesional y de las funciones que realicen dentro o fuera del recinto escolar, de
acuerdo con la normativa vigente.

A acceder a la formacioén necesaria en materia de atencidén a la diversidad,
convivencia escolar, gestion de grupos, acoso y ciberacoso escolar, asi como a
recibir los estimulos y herramientas mds adecuados para promover la implicacion
del profesorado en actividades y experiencias pedagdgicas de innovacion
educativa relacionadas con la convivencia escolar y la resolucidon de conflictos.
A participar en la vida y actividades del centro y en la organizacion,
funcionamiento y evaluacion del centro educativo, en los términos establecidos
en las leyes educativas vigentes.

A informar y ser informado en ftodo lo relativo a los aspectos educativos,
administrativos, legales y profesionales en general que afectan al ejercicio de sus
funciones.

A poder ejercer el derecho de reunidon, que se facilitard de acuerdo con la
legislacion vigente y teniendo en cuenta el normal desarrollo de las actividades
docentes.
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DEBERES
Referidos a exdmenes y calificaciones:

>

Proporcionar al alumnado una ensenanza de calidad, igualdad y equidad,
respetando su diversidad y fomentando un buen clima de participacion vy
convivencia que permita el buen desarrollo del proceso de
ensenanza-aprendizaje.

Hacer publicos al comienzo del curso los contenidos, procedimientos,
instrumentos y criterios de evaluacion y calificacién de las diferentes asignaturas.
Actualizarse en su formacién sobre atencion a la diversidad, convivencia escolar
y gestién de grupos, asi como promover actividades y experiencias pedagdgicas
de innovacion educativa relacionadas con la convivencia escolar.

Cada profesor tendrd en cuenta los criterios de evaluacion establecidos en cada
departamento. Se lo comunicard al principio de curso a los alumnos, junto con la
programacion correspondiente.

Los exdmenes se anunciardn con antelaciéon. De forma ordinaria, no se realizardn
mds de dos exdmenes en el mismo dia.

En relacion a las familias:

>

La tutora y EC fienen el encargo de tratar a las familias del centfro. Las demads
profesoras pueden ser consultadas por aquellas sobre algun tema concreto para
obtener informacion de cara a una entrevista con una familia.

Salvo circunstancias excepcionales, el profesorado llamard a las familias desde el
colegio, evitard dar nUmeros particulares y no enviard sms, whatsapp o mensajes
similares desde teléfonos particulares. En relacion al alumnado, los criterios son los
MmMismMos.

Es criterio de Senara no aceptar regalos por parte de las familias. Las profesoras
deben rechazar, con cortesia, aquellos que pudieran recibir de las familias con
motivo de acontecimientos familiares (bodas, nacimiento de hijos, etc.) o fiestas
senaladas (Navidades, santos, etfc.), y orientar esas atenciones hacia
necesidades del colegio que puedan ser disfrutados por todos (mejora de
instalaciones, oratorio, objetos decorativos, libros, mobiliario, etc.).

Los profesores no deben impartir dentro o fuera del Centro, a alumnas de Senara,
clases particulares, de recuperacién, apoyo, etc., que implique una
contraprestacion econdmica o de cualquier ofro tipo, por parte de las familias.
Las tutoras deben guardar silencio profesional en todos los temas que fraten en
las entrevistas con los padres, y nunca serdn objeto de comentarios ni siquiera en
las sesiones de evaluacion.
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En el caso de recibir de los padres comentarios negativos sobre la labor de
alguno de los profesores, se deberd informar a direccidn, para que, si procede, se
ayude a mejorar al profesor en el tema objeto del comentario.

La tutoria de los alumnos, la direccién y orientacién en su aprendizaje, asi como
el apoyo en su proceso educativo, se realiza en colaboracion con los padres o
futores.

La orientacion educativa, académica y profesional de los alumnos, se llevard a
cabo en colaboracién, cuando el caso lo requiera, con los servicios o
departamentos especializados.

Referidos a la Normativa de convivencia:

>

Cumplir los acuerdos y normas aprobados por el Claustro de profesores y/o
Consejo Escolar del centro en materia de participacion educativa y convivencia
escolar, en el marco de la legislacién vigente.

Respetar y hacer respetar las normas de convivencia escolar, la libertad de
conciencia y las convicciones religiosas, ideoldgicas, politicas y morales, asi
como la integridad e intimidad de todos los miembros de la comunidad
educativa.

Aplicar las normas de convivencia del centro de forma rdpida, proporcionada y
eficaz, para mantener un ambiente adecuado de estudio y aprendizaje durante
las clases, asi como en las actividades complementarias y extraescolares, tanto
dentro como fuera del recinto escolar.

Colaborar en la prevencion, deteccion, intervencion y resolucion de las
conductas contrarias a la convivencia y gestionar la disciplina y el orden,
tomando las medidas correctoras educativas que correspondan en virtud de
este decreto y de conformidad con las normas de convivencia del centro.

Poner en conocimiento del tutor del alumnado, de los miembros del equipo
directivo y de los padres o tutores, cuando corresponda, los incidentes relevantes
en el dmbito de la convivencia escolar para que se puedan tomar las medidas
oportunas, guardando reserva, confidencialidad vy sigilo profesional sobre la
informacién y circunstancias personales y familiares del alumnado, conforme a la
normativa vigente, y sin perjuicio de prestar a sus alumnos la atencién inmediata
que precisen.

Poner en conocimiento del equipo directivo aquellas situaciones de violencia
infantil, juvenil o de género que presenten indicios de violencia contra ninos y
ninas o mujeres, de conformidad con la normativa vigente.

Conftrolar las faltas de asistencia y los retrasos de los alumnos e informar a los
padres o tutores, cuando el alumno es menor, segun el procedimiento que se
establezca en las normas de convivencia del centro.
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> Velar por la igualdad de oportunidades de todos los alumnos y en especial del
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

> Las profesoras no impondrdn castigos a las alumnas, y evitardn que tomen esa
apariencia los trabajos que se les mande realizar en casa. Bajo ningun concepto
se utilizardn castigos fisicos ni vejaciones de ningun tipo. Con el fin de aumentar el
sentido de responsabilidad de las alumnas y formar su criterio, se les explicard
siempre el porqué de las indicaciones que se les hagan, ya sea la realizacién de
trabajos de clase, cumplimiento de algun encargo, etc.

> A las alumnas se les debe animar a que vivan los detalles pequenos de cuidado
material, orden y comportamiento (papeles, murmullos, etc.), para que no se
conviertan en defectos grandes. Al acabar cada clase, el profesor debe
recordar que se cumplan -y supervisar su cumplimiento- los encargos mds
adecuados a esa circunstancia (pizarra, luces, ventanas, etc.)

> Salvo excepciones, no se permitird salir del aula a ningun alumno durante la
clase, a no ser que fuese llamado por ofra profesora, tutora personal.

> Cuando alguna alumna fenga en clase un comportamiento incorrecto,
sancionable o no, se hablard personalmente, animdndole a que cambie su
actitud.

> Cuando la falta cometida sea grave, se acompanard posteriormente a la
alumna al Jefe de Estudios, acompanada del Delegado.

> El personal de Senara colabora para que se viva el ambiente y el estilo propio del
Colegio.

> Se tratard a los alumnos con respeto, delicadeza, cordialidad y exigencia,
ejerciendo la autoridad de manera justa y equilibrada.

> Conoce a sus alumnas, descubre y desarrolla sus apftitudes, los orienta y estimula
en lo que concierne a su asignatura y les ayuda en su desarrollo personal.

> Cada nivel educativo determinard los momentos en que se rece en clase las
oraciones acostumbradas, con el mdaximo respeto a la libertad de conciencia y
las convicciones religiosas, ideoldgicas, politicas y morales, asi como la integridad
e infimidad de todos los miembros de la comunidad educativa (Cfr Art 9.a)

> Asiste al frabajo correctamente vestida de acuerdo con las directrices dadas por
el colegio.

> Antes de participar en cualquier actividad fuera del colegio, se obtendrd el
consentimiento escrito de padres o tutores legales.

> En la solicitud de admision o matricula, se solicitard por escrito el consentimiento
de los padres o tutores para el uso de la imagen de las alumnas segun el
reglamento general de proteccion de datos.
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> La profesora no se comunicard on-line con los alumnos fuera de las plataformas
académicas. En las ensenanzas no obligatorias — bachillerato- podrd utilizarse el
email institucional.

> No se relacionard con los alumnos a través de redes sociales.

13. DERECHOS Y DEBERES DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Derechos del personal de administracion y servicios
Son derechos del personal de administracion y servicios en el dmbito de la convivencia
escolar los siguientes:

> Elrespeto y consideracion hacia su persona por parte de todos los miembros de
la comunidad educativa en el gjercicio de sus tareas y funciones.

> A desarrollar sus funciones en un ambiente adecuado en el que se preserve
siempre su integridad fisica y moral.

> A participar, en el ejercicio de sus funciones, en la mejora de la convivencia
escolar con la colaboracion de la comunidad educativa.

> A conocer el plan de convivencia del centfro y participar, a través del Consejo
Escolar, en su elaboracion y evaluacion y hacer propuestas para mejorarlo.

> A participar en la vida y actividades del centro y a participar en la organizacion,
funcionamiento y evaluaciéon del centro educativo de acuerdo con los cauces
establecidos en las leyes educativas vigentes.

> A la proteccion juridica adecuada por actos acaecidos en el ejercicio de sus
funciones, salvo en los casos de conflicto con la Administracion, de conformidad
con lo establecido en la normativa autondmica.

Deberes del personal de administracion y servicios

Son deberes del personal de administracion y servicios en el dmbito de la convivencia
escolar los siguientes:
> Colaborar, en el gjercicio de sus funciones, para que se cumplan las normas de
convivencia escolar y se respete la identidad, integridad y dignidad personales
de todos los miembros de la comunidad educativa.
> Colaborar activamente en la prevenciéon, deteccion y erradicacion de las
conductas confrarias a la convivencia y, en particular, de las situaciones de
violencia y/o acoso escolar, fomentando un buen clima escolar.
> Informar a los profesores o miembros del equipo directivo del centro docente de
las alteraciones de la convivencia, guardando reserva, confidencialidad vy sigilo
profesional sobre la informacion y circunstancias personales y familiares del
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alumnado. En este sentido deberd cumplir y asegurar en el dmbito de sus
funciones la proteccion de datos de cardcter personal.

> Custodiar la documentacién administrativa, asi como guardar reserva vy sigilo
respecto ala actividad cotidiana del centro escolar.

14. DERECHOS Y DEBERES DEL ALUMNADO

Las alumnas son las principales protagonistas de la educacion, intervienen activamente
en la vida del centro segin las exigencias de la edad y asumen en ella
responsabilidades proporcionales a su capacidad.

Todas las alumnas tfienen los mismos derechos y deberes bdsicos sin mds distinciones que
las derivadas de su edad y de las ensenanzas que se encuentren cursando.

El ejercicio de sus derechos por parte de los alumnos implica el reconocimiento y el
respeto de los derechos de todos los miembros de la Comunidad Educativa.

Todos los alumnos tienen los mismos derechos y deberes, sin mds distinciones que las
derivadas de su edad y del nivel que estén cursando.

Tienen el derecho y el deber de ser formados en el conocimiento de la Constitucion
Espanola y el Estatuto de Autonomia de la Comunidad de Madrid, con el fin de
formarse en los valores y principios reconocidos en la misma.

DERECHOS DE LAS ALUMNAS

> Recibir, de acuerdo con el Proyecto Educativo de Centro, una formacion que
asegure el pleno desarrollo de su persona, ajustdndose a la ley educativa vigente.
Ello ha de comprender: La formacidén en respeto a los derechos y libertades
fundamentales y en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los
principios democrdticos de convivencia.

A\

La adquisicion de hdbitos intelectuales y técnicas de tfrabajo para acceder al
dominio del conocimiento humano.

La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales.

La preparaciéon para participar activamente en la vida social y cultural.

La formacién para la paz, la cooperacion vy la solidaridad entre todos los pueblos.

vy VY YV YV

El desarrollo armdnico de la afectividad verdaderamente personal, de su autonomia
y de la capacidad de relacién con las demds personas.

A\

La educacion que asegure la proteccion de la salud y el desarrollo de todas sus
capacidades fisicas.
> La participacion en la mejora de la calidad de ensenanza.
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Que se respete su libertad de conciencia, sus convicciones religiosas, morales o
ideoldgicas, asi como su intfimidad en lo que respecta a tales creencias o
convicciones. Ello se garantiza mediante: El fomento de la capacidad y actitud
critica de los alumnos ante las distintas opciones de la vida de modo que posibiliten
su toma de decisiones en conciencia, libertad y responsabilidad.

La informaciéon a los alumnos y, en su caso, a sus padres o tutores acerca del PEC o
cardcter propio del Centro.

Las ensenanzas basadas en la objetfividad excluirdn toda manipulacion
propagandistica o ideoldgica de los alumnos, sin perjuicio al derecho a la libertad
de cdtedra de los profesores que se ejercerd en los términos previstos en el
ordenamiento juridico y en este mismo reglamento.

Que se respete su integridad fisica, moral y su dignidad personal, por tanto: No
podrdn ser objeto, en ningun caso, de tratos vejatorios o degradantes o que
supongan menosprecio de su integridad fisica o moral. Tampoco podrdn ser objeto
de castigos fisicos o psiquicos.

Tienen asimismo derecho a que su actividad académica se desarrolle en las debidas
condiciones de seguridad e higiene.

El Colegio estard obligado a guardar reserva sobre toda aquella informacion de que
disponga acerca de las circunstancias personales y familiares de cada alumna, sin
perjuicio de la comunicacién inmediata a la Administracion publica competente
cuando dichas circunstancias puedan implicar malos tratos para los alumnos o
cualquier otro incumplimiento de los deberes de proteccion establecidos por las
leyes para la guarda de menores.

Las mismas oportunidades de acceso a los distintos niveles de ensefanza, sin ningun
tipo de discriminacion por razén de lugar de nacimiento, sexo, capacidad
econdmica, nivel social, convicciones politicas, morales o religiosas, asi como por
discapacidades fisicas, sensoriales y psiquicas, o cualquier otra condicidon o
circunstancias personales o sociales.

Los alumnos tienen derecho a una jornada de trabajo escolar acomodada a su
edad y una planificaciéon equiliorada de sus actividades de estudio.

Que su rendimiento escolar sea evaluado con plena objetividad. Ello implica: La
aplicacion del proceso de evaluacion continua del alumno requiere su asistencia
regular a las clases y actividades programadas para las distintas materias que
constituyen el plan de estudios.

A conocer los criterios generales que se hayan establecido para la evaluaciéon de los
aprendizajes, la promocién y la permanencia.

Las alumnas, sus padres o sus representantes legales podrdn solicitar aclaraciones al
profesorado sobre las calificaciones de actividades académicas.
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Las reclamaciones contra las calificaciones resultantes del proceso de evaluacion
podrdn basarse bien en la inadecuacion de la prueba propuesta a los objetivos y
criterios de la materia sometida a evaluaciéon y al nivel previsto de la programacion
correspondiente, o bien en la inadecuada aplicacion de los criterios de evaluacion
establecidos.

Las alumnas y, en su caso, los padres o representantes legales podrdn efectuar
reclamaciones contra las calificaciones derivadas del proceso de evaluacion
continua o de final de curso, formuldndolas ante la Direccién, Coordinacion de
Etapa, o en su caso ante la Direccién Provincial de Educacion.

Recibir orientacion escolar y profesional para conseguir el mdximo desarrollo
personal, social y profesional segun sus capacidades, aspiraciones o intereses.

La libertad de expresidn siempre que no exista perjuicio de los derechos de los
miembros de la Comunidad Educativa y el respeto que merecen las instituciones de
acuerdo con los principios y derechos constitucionales.

Recibir la informacion que les permita optar a posibles ayudas compensatorias de
cardcter familiar, econdmico o sociocultural, asi como de proteccién social en los
casos de infortunio familiar o de accidente.

Participar en el funcionamiento y en la vida del centro, de acuerdo con lo dispuesto
en la legislacion vigente. La Comunidad Educativa del Centro considera la
participacion de las alumnas como factor importante en la organizacion de la vida
escolar, asi como un medio educativo fundamental para el futuro compromiso de
los mismos en la realidad social.

Elegir, mediante sufragio directo y secreto, a sus representantes y delegadas de
grupo en los términos establecidos en la legislacion.

Asociarse durante su escolarizacion y al terminar ésta, en entidades que rednan a los
antiguas alumnas y colaborar a través de ellas en el desarrollo de las actividades del
centro.

Ser informadas por los miembros de la Junta de delegados fanto de las cuestiones
propias de su centro como de las que afecten al Sistema Educativo en general.
Organizar reuniones dentro del centro para actividades de cardcter escolar o
extraescolar.

Utilizar las instalaciones del centro con las limitaciones derivadas de la programacion
de actividades escolares y extraescolares y con las precauciones necesarias en
relaciéon con la seguridad de las personas, la adecuada conservacion de los recursos
y el correcto destino de los mismos y dentro del limite del horario de apertura del
centro.

Participar en calidad de voluntarias en las actividades del centro.

A participar, a través de sus representantes en el Consejo Escolar, en la elaboracion
del plan de convivencia y a formular propuestas de mejora sobre el mismo.
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A recibir las ayudas y los apoyos precisos para compensar las carencias y
desventajas de tipo personal, familiar, econdmico, social y cultural, especialmente
en el caso de presentar necesidades educativas especiales, que impidan o
dificulten el acceso y la permanencia en el sistema educativo.

Disponer de cobertura sanitaria en los términos establecidos en la pdliza de seguro
de accidentes suscrito por el centro, en caso de accidentes acaecidos durante la
realizacion de actividades escolares y extraescolares tanto dentro como fuera del
centro y cuyo importe serd abonado por los propios alumnos en el momento de su
matricula en cada uno de los anos académicos.

Reclamar ante el Organo competente y siguiendo los cauces establecidos en
aquellos casos en que sean conculcados sus derechos. A ser informados por sus
representantes en los érganos de participacion en los que estén representados y por
parte de las asociaciones de alumnos, y a manifestar libremente sus opiniones, de
manera individual y colectiva.

A las decisiones colectivas que adopten los alumnos, a partir del tercer curso de ESO,
con respecto a la asistencia a clase, cuando estas hayan sido resultado del gjercicio
del derecho de reunidn y sean comunicadas previamente a la direccion del centro.

DEBERES DE LAS ALUMNAS

> Respetar el Proyecto Educativo o el cardcter propio del Centro, de acuerdo con
la legislacion vigente.

> El estudio es un deber bdsico de los alumnos para conseguir el mdximo de sus
capacidades y se concreta en las siguientes obligaciones: Asistir a clase con
puntualidad y participar en las actividades orientadas al desarrollo de los planes
de estudio.

o Cumplir y respetar los horarios aprobados para el desarrollo de las
actividades del Cenfro.

o Seguir las orientaciones del profesorado respecto a su aprendizaje vy
mostrarle el debido respeto y consideracion.

o Respetar el ejercicio del derecho al estudio de sus companeros.

o Adquirir los hdbitos intelectuales y de trabajo en orden a su capacitacion
para la continuidad de sus estudios y la posterior actividad profesional.

o Las alumnas tienen el deber de proveerse de los recursos diddcticos
necesarios (libros de texto, de lectura, material de dibujo, etfc.) para el
adecuado desarrollo del proceso de ensenanza- aprendizaje.

o Es ofro deber bdsico del alumnado el respeto de las normas de
convivencia denfro del centro y se concreta con las siguientes
obligaciones: Respetar a los companeros, profesores y personal no
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docente colaborando con ellos en la creacion de un clima de
convivencia y solidaridad que favorezca el trabajo escolar.

o Respetar la libertad de conciencia y las convicciones religiosas y morales,
asi como la dignidad, integridad e intimidad de todos los miembros de la
Comunidad Educativa.

o La no discriminacion de ningun miembro de la Comunidad Educativa por
razon de nacimiento, raza, sexo o por cualquier otra circunstancia
personal o social.

o Cuidar vy utilizar correctamente los bienes muebles, las instalaciones y el
material diddctico que el Centro pone a su disposicidn, asi como respetar
las pertenencias de los otros miembros de la Comunidad Educativa.

o Los alumnos tienen el deber de participar en la vida y funcionamiento del
Centro como miembros de la Comunidad Educativa a la que pertenecen.

o Participar en las actividades formativas y, especialmente, en las escolares
y complementarias.

o Respetar la libertad de conciencia, las convicciones religiosas y morales, y
la dignidad, intfegridad e infimidad de todos los miembros de la
comunidad educativa, la igualdad de derechos entre os integrantes de la
comunidad educativa, evitando cualquier tipo de discriminacion por
razdn de nacimiento, raza, sexo, opinidn o cualquier ofra circunstancia
personal o social.

o Tener hdbitos de aseo personal, limpieza e higiene.

o Comunicar al personal del centro las posibles situaciones de acoso o que
puedan poner en riesgo grave la integridad fisica o moral de otros
miembros de la comunidad educativa que presencie o de las que sea
conocedor.

15. USO DE AULA INFORMATICA, APARATOS ELECTRONICOS: MOVIL, RELOJES
SMARTWATCH, USO CHROMEBOOKS Y IPAD (BACHILLERATO)

USO SEGURO DE INTERNET

Se recomienda a todos el uso seguro y responsable de la tecnologia. Entre ofras
medidas el colegio fiene el programa de Ciudadania digital con actividades y sesiones
sobre esta materia a lo largo del curso.

Los dispositivos moviles y otros aparatos electronicos (cdmaras fotogrdficas, videos,
reproductores de musica, smartwatch,etc.) propios de las alumnas, no estdn permitidos
en el colegio. Solo en el caso de las alumnas de Bachillerato que utilizan el iPad en clase
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y deben seguir la normativa de uso que se les da a conocer los primeros dias de clase y
que estd a su disposicion en el apartado web correspondiente.

Las alumnas no pueden hacer fotos, ni videos de otras alumnas, profesorado o personal
del centro sin la debida autorizacidén y nunca para colgar en redes sociales o
aplicaciones de mensajeria instantdnea como Whatsapp.

Se consideran contenidos inapropiados e ilicitos los elementos que sean susceptibles de
atentar o que induzcan a atentar contra la dignidad humana, la seguridad vy los
derechos de proteccion de las personas menores de edad y, especialmente, en
relacion con los siguientes:

1. Los contenidos que atenten contra el honor, la intimidad y el secreto de las
comunicaciones, de los menores o de otras personas.

2. Los contenidos violentos, degradantes o favorecedores de la corrupcion de
menores, asi como los relativos a la prostitucion o la pornografia de personas de
cualqguier edad.

3. Los contenidos racistas, xendfobos, sexistas, los que promuevan sectas y los que
hagan apologia del crimen, del terrorismo o de ideas totalitarias o extremistas.

4, Los contenidos que danen la identidad y autoestima de las personas menores,
especialmente en relacion a su condicion fisica o psiquica.

5. Los contenidos que fomenten la ludopatia y consumos abusivos.

El centro fomentard el buen uso de Internet y las TIC entre toda la comunidad
educativa, y especialmente entre las personas menores de edad, y establecerd
medidas de prevencion y seguridad a través de las siguientes actuaciones:

1. Promoviendo acciones que faciliten el uso de forma responsable de Internet y las
TIC, mediante una mejor sensibilizacion de los padres y madres, y de las personas
que ejerzan la tutoria.

2. Disenando estrategias educativas (charlas, cursos, talleres...) dirigidas al
alumnado y a su familia para el uso seguro y responsable de Internet.

3. Desarrollando la creacidén de espacios especificos, tanto fisicos como virtuales
para personas menores, y en su caso, idenfificando contenidos veraces vy
servicios de calidad.

4. Promoviendo el uso de sistemas de seguridad y proteccion que detecten
contenidos inapropiados. Para ello el centro dispondrd de cortafuegos, filtros y un
MDM en los IPad, de primaria o en Bachillerato y cuidard que estén operativos, o
bien dispondrd de un servidor de contenidos a fravés del cual se realizardn los
accesos d Internet.

5. Los aparatos electronicos deberdn estar desconectados incluso en los recreos.

6. Se solicitard autorizacidn expresa y por escrito a las familias para publicar
fotografias o imdgenes de actividades realizadas en el centro o fuera del mismo.
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7. Elprofesorado que utilice los ordenadores en clase, velard por su uso adecuado y
prestard especial atencién a que el alumnado no entre en pdginas de contenido
inapropiado e ilicito.

El incumplimiento de estas normas serd notificado al Equipo Directivo para que se
apliguen las normas de convivencia establecidas en funcién de la gravedad de lo
transgredido.

> Se recomienda a todos el uso seguro y responsable de la tecnologia, entre ofras
medidas el colegio tiene el programa de Ciudadania digital con actividades vy
sesiones sobre esta materia a lo largo del curso.

> El uso de dispositivos moviles en el recinto escolar por parte de las alumnas no
estd permitido. En el caso de las alumnas de Bachillerato que utilizan el iPad en
clase deben seguir la normativa de uso que se les da a conocer los primeros dias
de clase y que estd a su disposicion en el apartado web correspondiente.

> Las alumnas no pueden hacer fotos, ni videos a otras alumnas, profesorado o
personal del centro sin la debida autorizaciéon y nunca para colgar en redes
sociales o aplicaciones de mensajeria instantdnea como Whatsapp.

> El uso de aplicaciones de mensajeria instantdnea (como WhatsApp) entre
profesores y alumnos no estd permitido. No obstante, en aquellos casos en los
que el interés superior del menor estuviera comprometido, o para el buen
desarrollo de una actividad escolar se viera conveniente que los alumnos
pudieran llevar moévil como una salida o excursion escolar, se podrd hacer uso de
este tipo de mensajeria mientras dure la actividad y se eliminard una vez
concluida.

USO DEL AULA DE INFORMATICA

Esta sala estd destinada a actividades docentes. Las alumnas hardn uso de ella con la
supervision de su profesora.

Confrasenas: cada alumna debe acceder al ordenador con la contrasena de su etapa
y/0O curso.

Las alumnas deberdn acceder a sus carpetas, programas, etc. y respetar los de otras
companeras. El colegio no se responsabiliza del mal uso que se pueda hacer del
ordenador, del borrado de contenido y de cualquier otra incidencia que se derive del
mal uso del aula.

Se aconseja a las alumnas utilizar el mismo ordenador a lo largo del curso escolar.
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Los ordenadores tienen cada uno un lugar en la sala y constan de CPU, ratén, teclado y
pantalla, no se deben intercambiar estos elementos con otros de la sala. En caso de
mal funcionamiento de alguno de ellos la alumna lo debe comunicar a la profesora.

Las alumnas deben trabajar en la sala de informdtica los contenidos docentes que le
indique la profesora y no utilizar otros programas ajenos al seguimiento de la materia.

La descarga de programas o cualquier tipo de software que necesite instalacion lo
deberd hacer la profesora.

CHROMEBOOK | IPADS |TABLETS

Los Chromebook vy los iPad estdn situados en un armario especifico, cuando se utilicen
se deben desconectar y sacar del armario y una vez terminada la actividad se vuelven
a conectar y guardar en el armario, siempre con la supervisiéon de la profesora.

Cada alumna debe acceder al dispositivo con su propia contrasena en el caso de
Chromebook.

El colegio no se responsabiliza del mal uso que se pueda hacer del dispositivo, del
borrado de confenido y de cualquier otra incidencia que se derive del mal uso.

En caso de mal funcionamiento la alumna lo debe comunicar a la profesora.

Las alumnas deben trabajar los contenidos docentes que le indique la profesora y no
utilizar otros programas ajenos al seguimiento de la materia.

VIDEOCONFERENCIAS

El colegio podrd utilizar el sistema de videoconferencias para impartir sus clases o
realizar pruebas de conocimiento online cuando la situacion asi lo aconseje. Estos
sistemas no requieren el consentimiento de las familias pues se efectuan en el gjercicio
de la funcién educativa otorgada por ley y son necesarias para la evaluacion continua
de las alumnas (Articulo 6.1.c) y e) del Reglamento General de Proteccion de Datos.

Para garantizar la proteccién de datos personales, las sesiones se realizardn con la
herramienta corporativa de la G. Workspace de Senara llamada Meet a la que tienen
acceso todo el personal de Senara, las alumnas de Primaria, Secundaria y Bachillerato
(en el caso de las alumnas solo podrdn acceder a las sesiones de videoconferencia
convocadas dentro del dmbito de Senara).

Antes de realizar la videoconferencia, bien se trate de impartir una clase, de realizar una
prueba de conocimiento, una reunidon de padres, profesorado etc. La persona que
convoca dard unas instrucciones claras y sencillas de conducta.
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Las alumnas deberdn conectar la cdmara cuando se inicie la sesidn y encender el
micréfono o apagarlo cuando la profesora lo indique.

Las alumnas que participan en la videoconferencia deberdn cuidar y elegir un espacio
que no permita identificar el dmbito privado, como fotografias familiares en el campo
de vision de la cdmara u otfros objetos personales identificativos, y también se debe
evitar que otras personas se desplacen detrds y que puedan ver la pantalla.

La profesora podrd decidir si la sesidn va a ser grabada y lo comunicard a los alumnos,
asi como la finalidad por la que va a ser grabada. Para confrol de la seguridad,
Unicamente el profesor, autoridad en el aula presencial y también en la virtual, debe
grabar las sesiones.

NORMAS USO MOVILES (relojes smartwatch) Anexo |
NORMAS APARATOS ELECTRONICOS (Chromebooks, Ipad) Anexo i

NORMATIVA DEL USO DEL IPAD EN BACHILLERATO. Anexo lll

16. ACOSO ESCOLAR/CIBERACOSO/VIOLENCIA DE GENERO Y LGTBIFOBIA

El centro escolar es un espacio en el que tienen lugar relaciones e interacciones entre
escolares y también frecuentemente con adultos.

En las relaciones entre alumnas, consideradas relaciones entre iguales, (ya que se
encuentfran en un plano de simetria horizontal), a veces se producen conflictos entre
ellas o se establecen relaciones negativas, que pueden llegar a considerarse malirato
enfre iguales.

Segun la definicion cldsica de Olweus (1983), pionero en la investigacion del maltrato
entre iguales, el acoso es una conducta de persecuciéon fisica y/o psicoldgica que
realiza un alumno confra otro, al que elige como victima de repetidos ataques. Esta
accién, negativa e intencionada, sitta a la victima en una posicidn de la que
dificilmente puede salir por sus medios.

El maltrato entre iguales puede adoptar diferentes formas. Siguiendo los Informes del
Defensor del Pueblo y Unicef sobre incidencia del maltrato entre iguales en la
Educacion Secundaria Obligatoria (2000, 2007), se utilizan las siguientes categorias
generales:

Exclusion social

Agresion fisica

Agresion verbal

Amenazas

Acoso sexual fisico y acoso sexual verbal

YV VY
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Las alumnas ya son “nativas digitales”, han nacido en una sociedad en la que la
presencia e impacto de los medios tecnoldgicos se ha agigantado y preside en su vida.
El contexto de los adolescentes de los centros estd determinando, este nuevo dmbito
de relacién y socializacion. En este contexto surge el ciberacoso entre iguales o
ciberbullying. Las principales manifestaciones son:

>

\J

Insultos reiterados, ofensas y burlas a través de mensajes de teléfono o redes
sociales

Vejaciones, humillaciones a través de mensajes de teléfono o en redes sociales
Amenazas, coacciones, intimidacion a través de mensajes de teléfono o redes
sociales

Difusidn de imdagenes y videos o mensajes obtenidos con consentimiento

Difusion de imdgenes o videos o mensajes obtenidos sin consentimiento o por
coaccion

Difusidon de bulos o rumores insidiosos a través de mensajes de teléfono o redes
sociales

Suplantacién de la identidad digital: pirateo de contrasena y envio de mensajes
ofensivos a terceros

Dar de alta ala victima en pdginas denigrantes

Inclusion de juegos interactivos con intencion humillante

Exclusion sistemdatica de grupos de whatsapp o foros de grupo para causar dano
moral.

Ante estas situaciones el protocolo para prevenir y las medidas a fomar son los
siguientes:

Sensibilizar a las profesoras y al personal del centro, a las alumnas y a sus familias
sobre la importancia de rechazar el maltrato escolar.

Detectar posibles situaciones de acoso que se produzcan en el centro,

Intervenir eficazmente ante posibles situaciones de acoso que se produzcan en el
centro,

Sistematizar y registrar las actuaciones del centro en relaciéon con la proteccion
de los menores.
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Diagrama de actuaciones

NOTIFICACION AL DIRECTOR S .
ANEXO|1 Notificacion al director
A ANEXO Lb (alumnos)

Toma de datos
Plazo: con caracterinmediato a la
notificacion
ANEXOII

Reuni6n para toma de decisiones

Inmediatamente después de haber
reunido la informacion

ANEXO il

Informacion no concluyente:
NO evidencias acoso : nueva toma de datos
Medidas preventivas Sl evidencias de acoso escolar (ampliacion ANEXOIl y

Seguimiento preventivo nueva reunion ANEXO lll)

Plan de intervencion Seguimiento del Plan de
ANEXOIV. a)y b) Intervencion
Medidas disciplinarias ANEXOIV. c)

Traslado a Fiscalia de Menores Informe a la DAT
ANEXOV ANEXO VI

ANEXO 1. NORMAS Y PROTOCOLO DE USO DE DISPOSITIVOS MOVILES PARA EL
APRENDIZAIJE

La Comunidad de Madrid desde septiembre del curso escolar 2020/2021, limita el uso
del teléfono movil en las aulas de los colegios e institutos. Se frata de una medida
encaminada a la mejora de los resultados académicos de los alumnos madrilenos,
especialmente aquellos que tienen mayores problemas con el estudio, y también estd
enfocada a luchar contra el ciberacoso y el bullying en los centros docentes
madrilenos.

El colegio Senara informa a su comunidad educativa de las presentes normas y
protocolo de uso sobre la utilizacidon de dispositivos moviles con la finalidad de regular y
lograr su correcta integracién en las aulas, en la vida escolar y en definitiva en el
proceso educativo, tanto humano como académico del alumno.
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Estas normas y protocolo, se deben entender como un anexo de la Normativa de
Convivencia del centro, el cual tiene por funcién primordial promover y ordenar la vida
diaria del Centro Educativo, asi como la adopcién de normas reguladas o no por ley,
que permitan el buen funcionamiento del Colegio y la convivencia entre los distintos
estamentos de la comunidad educativa.

Ciertamente, las actividades de los alumnos en el Colegio deben estar centradas en el
estudio y la formacién, en un clima de reflexion y serenidad que se ve alterado por el
uso de moviles u otros dispositivos electronicos.

Por todo ello, desde la direccién del centro se ha considerado adecuado establecer el
siguiente protocolo para el uso de los distintos dispositivos moéviles para el aprendizaje
que puedan usarse en el colegio.

> Puesto que tanto el teléfono maévil (smartwatch, pulsera de actividad, etc.) como
cdmara fotogrdafica o grabadora de imdgenes o sonido, no es un Util necesario
para el desarrollo de la actividad académica ordinaria, queda expresamente
prohibida su utilizacion o mera exhibicidon durante las sesiones de clase, durante
todo el periodo lectivo y en todo el recinto escolar. A excepcion de los Iapices
electronicos de memoria externa, el alumnado no podrd utilizar en clase ningun
dispositivo electronico que no sea previa y expresamente autorizado por la
profesora.

> Rigen los mismos protocolos en las excursiones, salidas culturales, convivencias...,
ya que son actividades colegiales, aunque se realicen fuera del colegio.

> El incumplimiento de esta norma estd recogido en nuestra Normativa de
Convivencia como una incidencia que acarrea una sancion inmediata de
retirada del dispositivo hasta el final de la jornada escolar.

> La transgresion de las normas de este anexo serd considerada como conducta
grave y el profesorado queda facultado para retirar temporalmente el mévil u
otro aparato y depositarlo en Jefatura de Estudios para su posterior entrega.

> La profesora encargada o tutora informard a los padres de dicha incidencia, que
acarreard una sancioéon. El padre o madre serdn los responsables de recogerlo en
el colegio alas 17°00.

> En ningUn caso el centro se responsabiliza de la pérdida o hurto de cualquier
aparato u objeto que no sea necesario en el proceso de aprendizaje del
alumnado.

> En el caso de que una alumna necesite fraer el moévil al centro, de modo
excepcional, tendrd que estar apagado durante todo el tiempo que
permanezca en el colegio:
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o Se tfrata de una situacion excepcional, por lo que el acceso del alumno al
colegio con el teléfono movil dejard de hacerse al desaparecer las causas
que lo moftivan.

o La alumna accede al colegio con el moévil guardado en la mochila y
totalmente desconectado y apagado.

o Se exime al colegio de cualquier responsabilidad, ya sea por la pérdida
como por el deterioro total o parcial, del moévil o de cualquiera de sus
componentes.



ot W SENARA
ANEXO Il NORMAS DISPOSITIVOS ELECTRONICOS (Chromebooks, Ipad Bach)

Ordenadores de Aula:
> El ordenador, proyector y altavoces de las aulas de Infantil, Primaria, Secundaria
y Bachillerato es para uso del profesorado, y solo puede ser usado por las
alumnas cuando la profesora lo permita y bajo su supervision.
> Las alumnas no deben conocer la clave de acceso a los ordenadores de aula.

Acceso a la plataforma Google Workspace y Clickedu

> El colegio facilita a todas las alumnas de Primaria, Secundaria y Bachillerato el
acceso institucional a la Plataforma Clickedu y Google Workspace que incluye
los programas: Drive, Documents, Hojas de cdlculo, Presentaciones y correo
electronico asi como de otfros complementos como Classroom. Cuando sea
necesario, el colegio anadird a estos programas de Workspace, el acceso a las
aplicaciones de videoconferencias como Meet.

> Una vez la alumna abandone el colegio se dard de baja el acceso a la
plataforma y sus aplicaciones.

> El acceso a estos programas es exclusivamente para el alumno en el entorno
académico de Senara.

> Las claves de acceso se comunicardn a los padres, madres y/o tutores legales.
Esta contrasena de acceso es personal, debe cumplir las medidas de seguridad
recomendadas y no se debe facilitar a nadie.

> El profesorado, por el RGPD, no fiene acceso a estas contrasenas. El colegio
puede suspender y/o eliminar al usuario si hay indicios de un mal uso de estas
herramientas.

> La plataforma estd protegida para que solo pueda usarse dentro del entorno de
Senara, p. €j.: no podrdn enviar ni recibir correos electronicos fuera del enforno
@senara.com

> Las comunicaciones entre alumnas y entre alumnas y profesoras (por mail u otras
posibilidades de comunicacidn que ofrecen estas plataformas) deben estar
relacionadas con actividades propias del colegio.

> El profesorado no tiene obligacion de responder a estas comunicaciones fuera
de su horario de frabagjo.

> Las comunicaciones por email entre alumnas y entre profesorado y alumnas
debe hacerse siempre por el mail institucional, nunca el personal.

> Como medida de proteccidén de datos personales, las comunicaciones digitales
enfre alumnas y entre profesorado y alumnas debe hacerse siempre por la G
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Workspace o por la plataforma educativa Clickedu, nunca por otras
aplicaciones ajenas al centro.

ANEXO Il NORMATIVA DE USO DEL IPAD EN BACHILLERATO

El colegio Senara informa a su comunidad educativa de la presente normativa y
protocolo de uso del dispositivo movil iPad en Bachillerato con la finalidad de regulary
lograr su correcta integracion en las aulas, en la vida escolar y en definitiva en el
proceso educativo, tanto humano como académico de nuestras alumnas.

Esta normativa y protocolo, se debe entender como un anexo del Plan de Convivencia
del centro, el cual tiene por funciéon primordial promover y ordenar la vida diaria del
Centro educativo, asi como la adopcidén de normas reguladas o no por Ley, que
permitan el buen funcionamiento del Colegio y la convivencia entre los distintos
estamentos de la comunidad educativa.

Por todo ello, desde la direccidén del centro se ha considerado adecuado establecer la
siguiente normativa y protocolo de uso del iPad para el aprendizaje en el colegio:

1. El colegio tiene establecida la utilizacion del iPad en Bachillerato en modalidad “one
to one”. Un iPad por alumno y de uso exclusivo para el alumno.

2. En el recinto escolar, el iPad, es una herramienta de trabajo y estudio y Unicamente
puede utilizarse en el aula, se podrd utilizar fuera de ella, para la realizacion de aquellas
tareas o usos que haya solicitado y autorizado un profesor/a.

3. Los iPad contardn con el software de gestion MDM Jamf School que serd de uso
obligatorio en el centro. La gestion e instalacion del MDM estard supervisada por el
colegio y con la sola finalidad de instalar y actualizar las aplicaciones que, con caracter
educativo, han sido prescritas o recomendadas por el Colegio.

4. Para ello se asignard un ID de Apple gestionado por Apple School Manager, Unico
para cada dispositivo.

5. Esta ID de Apple proporciona ademds a cada dispositivo 200Gb de almacenamiento
en iCloud asi como ventagjas en la instalacion de herramientas Apple especificas para la
ensenanza/aprendizaje.
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6. La gestion del dispositivo a través de MDM Jamf Schools permitird bloquear o restaurar
el iPad en caso de robo o pérdida, para mantener la seguridad de la informacién y la
privacidad de los datos.

7. En el horario escolar los dispositivos son de uso exclusivamente académico. La
cdmara de fotos y de video debe ser utilizada Unica y exclusivamente cuando algin
proyecto lo requiera, y una profesora del colegio lo haya autorizado.

8. Durante las clases, la profesora, en el ejercicio de sus funciones, podrd supervisar,
comprobar y corregir las actividades que se estén llevando a cabo en los iPads y para
ello puede utilizar las aplicaciones Aula o Jamf Teacher.

9. EL MDM Jamf School no supervisard el acceso a internet del dispositivo. Cuando el
iPad se conecte a la red wifi del Colegio contard con los filtros de seguridad del firewall
de Senara.

10. Los padres pueden disponer de la heramienta Jamf Parents para supervisar el
contenido del iPad de sus hijas, fuera del horario escolar.

11. No estd permitido la toma de imdgenes (fotos y/o video) o grabacién de voz, sin
previa autorizaciéon, en todo el recinto escolar (Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacioén de estos datos (Reglamento General de Proteccion de Datos - RGPD)).

12. Cada alumna se responsabiliza de llegar al colegio todas las mananas con la
bateria del iPad cargada.

SEGURIDAD

1. Es altamente recomendable que los dispositivos estén bloqueados con contrasena.

2. Las confrasenas (acceso al iPad, ApplelD...) NO deben facilitarse a ofras
companeras.

3. Cualqguier acceso no autorizado al iPad de ofra companera o profesora se entenderd
como una falta grave.

4. La red WiFi del centro es Unicamente para uso educativo.

5. La alumna deberd ser responsable de hacer periodicamente copias de seguridad,
pueden producirse pérdidas de informacion durante las tareas de mantenimiento u
otros acontecimientos.
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6. Cuando una alumna de Bachillerato sea de baja en el centro, se procederd a la
eliminacién del software de gestion MDM Jamf School. Debiendo hacer antes copia de
seguridad de los datos almacenados en el icloud, notas etc.

7. En ningln caso el colegio se hace responsable de la pérdida de datos que la alumna
pudiera tener en el dispositivo

8. Cada alumna debe ser responsable de su dispositivo. El colegio no se hace
responsable de la pérdida o rotura del dispositivo dentro o fuera del recinto escolar. 9. El
mal uso de este dispositivo puede acarrear sanciones tfanto individuales como grupales.

USO Y APLICACIONES

1. El buen uso del dispositivo es una obligacién de la alumna.

2. Las consecuencias del uso indebido del iPad en Senara repercutird en la usuaria
habitual del dispositivo. Las alumnas deben proteger, en todo momento, el acceso a su
equipo por parte de ofros.

3. Estudiar con el iPad no excluye el uso de otros soportes y herramientas. En todas las
asignaturas se ha de tener siempre a mano un cuaderno.

4. Las herramientas de Google Workspace (correo electrénico, drive, Classroom..) son
necesarias para el proyecto y deben usarse de modo responsable y sélo para las
actividades docentes de Senara.

5. Se aconseja contar con auriculares en clase para el frabajo de diversas asignaturas.
Sin embargo, solo se podrd hacer uso de ellos cuando la profesora lo indique.

6. Al salir del colegio, el iPad debe estar guardado, no expuesto al exterior.

7. A la salida del centro los iPad dejardn de estar controlados por el Firewall del centro y
dejardn de gestionarse por el profesorado.

8. Cuando la alumna cause baja en el centro, se dard de baja en la gestién del iPad.
Las herramientas de Google Workspace se podrdn mantener un ano mds si asi lo
solicita.

CONSECUENCIAS DEL MAL USO DEL DISPOSITIVO En el uso del iPad se consideran faltas
graves:

1. Elincumplimiento de los apartados anteriores.

2. Cualquier modificacion o eliminacion de las aplicaciones o elementos de supervision
y/o control, como pueden ser los perfiles, restricciones, o el borrado del dispositivo.

3. La suplantacion de identidad, hackeo del dispositivo, propio o de ofras alumnas, asi
como el acceso no autorizado al iPad de una companera.



